TI-58-98/2020. (XII.21.) hatarozat
a 2011. évi CXXVIII. torvény 46.§ (4) bekezdése alapjan

A 478/2020. (X1.3.) Korm. rendelettel kihirdetett veszélyhelyzetben, a katasztréfavédelemrol
¢s a hozza kapcsolddé egyes torvények modositasarol szo16 2011. évi CXXVIIL térvény 46. §
(4) bekezdése szerint a telepiilési onkormanyzat képviseld-testiiletének feladat- és hataskorét
a polgarmester gyakorolja. Erre tekintettel Kérmend varos polgarmestere a bizottsagok ¢és a
Képviselo-testiilet tagjai véleményének megismerését kovetden meghozta az aldbbi
onkormanyzati iigyben az alabbi dontést:

Kérmend Viros Onkormdnyzata tigy hatdroz, hogy a Kérmendi Kulturdlis Kozpont, Mizeum
és Konyvtdr intézményvezetdi munkakorének betoltésére pdlydzatot ir ki. A palyazati felhivast
a melléklet szerinti tartalommal elfogadja.

Ko6rmend, 2020. december 21.




PALYAZATI FELHIVAS

Kormend Véros Onkormanyzatinak Képviselo-testilete a kulturdlis  intézményben
foglalkoztatottak munkakoreirdl €s foglalkoztatasi kovetelményeirdl, az intézményvezet6i
palyézat lefolytatasanak rendjérdl, valamint egyes kulturalis targyt rendeletek modositasarol
$z616 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet 5.§-a alapjan palyazatot hirdet a

Koérmendi Kulturalis Kézpont, Miizeum és Konyvtar

igazgatoi (intézményvezet6i) munkakdrének betoltésére.

A munkakor megnevezése:

igazgatd

A munkakérbe tartozé lényeges feladatok:

Az intézményvezetd feladata a Kérmendi Kulturdlis K6zpont, Mizeum és Konyvtar hatalyos
jogszabalyoknak megfeleld vezetése, az ezzel kapcsolatos feladatok teljeskori ellatasa. Ennek
keretében felelds az intézmény szdméra meghatarozott kozfeladatok jogszabalyban, alapitd
okiratban, belsé szabalyzatban foglaltaknak megfeleld ellatasaért, valamint az intézmény
szamara jogszabalyban eldirt kotelezettségek teljesitéséért. Tevékenységével felelds az
intézmény szakszeri, torvényes ¢és hatékony muikodéséért az alapitdé okiratban
megfogalmazott feladatkorokben. Tervezi, szervezi, irdnyitja €s ellenérzi az intézményben
folyd kozmuvelddési, kozgyljteményi szakmai munkat. Az intézmény munkavallaldival
kapcsolatban gyakorolja a munkaltatéi jogokat.

A munkavégzés helye:

Koérmendi Kulturalis Koézpont, Mizeum és Konyvtar

9900 Koérmend, Berzsenyi u. 11.

Foglalkoztatas jellege:

teljes munkaidd

A munkakor betoltésének feltételei:

1. szakirdnyu felsofoku végzettség a 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet 3.§-dban, valamint
az 1. mellékletében foglaltaknak megfelelden;

2. legalabb 5 éves szakmai gyakorlat a fels6fokl végzettségének és szakképesitésének
megfelelo teriileten;

3.  éllamhéztartasi és vezetési ismereteket nyudjto, legalabb 120 6ras képzés eredményes
elvégzésének okirattal torténd igazolasa, vagy szandéknyilatkozat arra vonatkozodan,
hogy a képzést a megbizas kezdetétdl szamitott két éven belil elvégzi;

4. fenndllo vagy a vezetdi megbizassal egyidejlleg létesitendd munkaviszony az
intézménnyel;

5. vagyonnyilatkozat-tétel.



Munkabérre és juttatasokra vonatkozo informaciok:

A javadalmazas a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. térvény rendelkezéseire is
figyelemmel a felek megegyezése alapjan torténik.

Munkaviszony kezdé és befejezé idopontja:

Vezetdi megbizast az kaphat, aki az intézménnyel munkaviszonyban all, vagy a vezet6i
megbizassal egyidejiileg azt 1étesit. A munkaviszony hatarozatlan ideji, a vezetdi megbizatas
azonban hatarozott idére, 5 éves id6tartamra sz6l: 2021. 4prilis 1-t61 2026. marcius 31-ig.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, dokumentumok:

1.  fényképpel ellatott részletes szakmai Onéletrajz (a palyazo személyi, valamint eddigi
munkahelyei €s munkakoreinek adataival);

2. a megbizas idGtartaméra vonatkozo szakmai helyzetelemzésre épiilé fejlesztési
elképzelések és az intézmény vezetésére vonatkozo program;

iskolai végzettséget, szakképzettséget igazol6 okiratok masolata;

4.  éllamhaztartasi és vezetési ismereteket nyQjté képzés elvégzését igazold tanusitvany
masolata, vagy az elvégzésérol szold szandéknyilatkozat;

szakmai gyakorlatot igazolé munkatigyi okmanyok masolata;
6. 90 napnal nem régebbi erkdlcesi bizonyitvany;

7.  apalyazo nyilatkozata arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a
palyéazati eljarassal dsszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,

8.  a palyazo nyilatkozata, hogy hozzijarul a jogszabalyban meghatarozott véleményezok
részére a palyazati anyaga tartalmanak megismeréséhez;

9. a palyazd nyilatkozata, hogy a jogszabalyban eldirt vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettséget vallalja;

10. a palyazé nyilatkozata arrdl, hogy palyazatanak zart képviseld-testiileti iilésen valo
targyalasat kéri-e.

A palyazat benyujtasanak hatarideje:

2021. januér 27. 16.00 6ra

A palyazat benyujtasanak modja:
A palyazatot postai uton vagy személyesen lehet eljuttatni Koérmend Véros
Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete cimére (9900 Kérmend, Szabadsag tér 7.).

Kérjiik a boritékon feltlintetni: ,,Palydzat igazgatéi munkakorre”

A palyazat elbiralasanak modja:

A palyazatok formai és tartalmi megvizsgaldsat kdvetden az érvényes palyazatot benyujtd
palyazokat a kulturalis intézmény alapfeladatait érintden szakértelemmel rendelkezd tagokbol
4116 bizottsag hallgatja meg. Majd ezen szakbizottsdg véleményét, valamint az Onkorményzat
Kulturalis, Sport és Ifjisagi Ugyek Bizottsiganak véleményezését is mérlegelve a
palyazatokrol Kormend Varos Onkorméanyzatanak Képvisels-testiilete dont.



A palyéazati kifrassal kapcsolatban tovabbi informaciét dr. Fabian Agnes aljegyzé nyujt (e-
mail: fabian.agnes@kormend.hu; telefon: 94/592-924 vagy 94/592-929).

Az intézményrol tovabbi informaciok a honlapjan talalhatok: www kultur.kormend.hu



